
Előterjesztés 
a Képviselő-testület  

2025. február 14-i soron következő ülésére 
 
Tárgy: Javaslat a Közös Önkormányzati Hivatal 2025/26. évi téli igazgatási szünetének 
időpontjára, továbbá a 2025. évi hivatali munkarend meghatározására 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
I. 
A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 232. § 
(3) bekezdése értelmében a képviselő-testület a rendes szabadság kiadására igazgatási 
szünetet rendelhet el. Az ilyen módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja meg a 
köztisztviselő adott évre megállapított alapszabadságának a háromötödét. 
 
A közszolgálati tisztviselők munka- és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati 
tisztviselőt és a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunka végzésről 
szóló 30/2012. (III.7.) Korm. rendelet az alábbi módon határozza meg az igazgatási szünet 
elrendelésének szabályozását:  
 
Az igazgatási szünet időtartama  
a) nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő vasárnapig 
tart,  
b) télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig tart.  
Az igazgatási szünet időszaka alatt az esedékessége évében ki nem adott szabadság teljes 
egésze kiadható. A hivatali szervezet vezetője az igazgatási szünet alatt a szabadságot úgy 
adja ki, hogy biztosítsa a zavartalan ügymenetet és feladatellátást, valamint a lakossági 
ügyfélszolgálattal rendelkező szervek esetében a folyamatos feladatellátást. 
 
Fentiekre figyelemmel javasolom, hogy a Képviselő-testület a Hivatalnál a kormányzati 
igazgatási szünettel megegyezően rendeljen el igazgatási szünetet 6 munkanapra terjedő 
időtartamra 2025. december 22-től 2026. január 4-ig. 
Az igazgatási szünet ideje alatt a hivatal és telephelyei (kirendeltségek) zárva tartanak, de 
halaszthatatlan ügyekben – elsősorban anyakönyvi ügyintézés, valamint vis maior esetekre – 
telefonos ügyelet tartására kerül majd sor. 
 
(A központi közigazgatásban is lesz igazgatási szünet. Az igazgatási szünet elrendeléséről 
szóló 6/2024. (XI. 6.) Korm. rendelet értelmében a 2025. évtől kezdve az igazgatási szünet a 
központi közigazgatásban minden évben az év december 26. napját követő első munkanaptól 
az azt követő naptári év első munkanapját megelőző nap végéig fog tartani. Mivel december 
27-e szombatra esik, így december 29-től, az első munkanaptól január 1-ig, azaz mintegy 4 
napon át lesz szünet a központi közigazgatásban.) 
 
 
II. 
A 2025. évi munkarendben az áthelyezett pihenőnapok és munkanapok az alábbiak: 
 
Áthelyezett pihenőnapok: 

 2025. május 2. péntek 
 2025. október 24. péntek 
 2025. december 24. szerda 



 
Áthelyezett munkanapok: 

 2025. május 17. szombati munkanap 
 2025. október 18. szombati munkanap 
 2025. december 13. szombati munkanap 

 
A korábbi évek gyakorlatát követve javasolom, hogy 2025. május 17, október 18 és december 
13. szombati munkanapokra a Képviselő-testület állapítson meg eltérő munkarendet a Hivatal 
számára. Ezen 3 munkanap alatt a Hivatal zárva tartana és szintén telefonos ügyelet tartására 
kerülne majd sor. 
 
A Közös Hivatal alapító okiratának elfogadásakor a létrehozó települések képviselő-testületei 
a Hivatal irányító szervének Budajenő Község Önkormányzatának képviselő-testületét 
jelölték meg. Így az a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
törvény (a továbbiakban: Mötv.) 67. § d) pontjában meghatározott hivatali munkarendről is 
Budajenő Község Önkormányzatának képviselő-testülete jogosult döntést hozni. 
 
Az előterjesztést a Képviselő-testület döntési jogkörben tárgyalja. A határozati javaslatok 
elfogadása az Mötv. 50.§-a alapján (a Mötv. 42.§ 2. pontjában meghatározott át nem 
ruházható hatáskör) minősített többséget igényel. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a Hivatal szokásostól eltérő munkarendjéről, 
továbbá a téli igazgatási szünet időtartamának meghatározásáról dönteni szíveskedjék az 
alábbi két határozati javaslat elfogadásával. 
 
 
 
I. Határozati javaslat 
 

Remeteszőlős Község Önkormányzat Képviselő-testületének  
…/… . (... . ... .) önkormányzati határozata  

a Budajenői Közös Hivatal – naptár szerinti munkarendtől való eltéréssel járó – 
munkarendjének meghatározásáról 

 
Remeteszőlős Község Önkormányzatának Képviselő-testülete tudomásul veszi, hogy a 
Budajenői Közös Önkormányzati Hivatal – naptár szerinti munkarendtől való eltéréssel járó – 
munkarendjét az alábbi napokon határozza meg: 

• 2025. május 17. (szombat) 
• 2025. október 18. (szombat) 
• 2025. december 13. (szombat) 
Ezen napokon a Hivatal és a Remeteszőlősi Kirendeltsége zárva tart, az ügyeletet a Töki 
Kirendeltség biztosítja halaszthatatlan ügyekben. 

 

Határidő: azonnal  
Felelős: polgármester, jegyző 
 
 
 
 
 
 
 
 



II. Határozati javaslat 
 

Remeteszőlős Község Önkormányzat Képviselő-testületének  
…/… . (... . … .) önkormányzati határozata 

a Budajenői Közös Hivatalban a 2025/26. évi téli igazgatási szünet időtartamának 
meghatározásáról 

 
Remeteszőlős Község Önkormányzatának Képviselő-testülete tudomásul veszi, hogy a 
Budajenői Közös Hivatalban a téli igazgatási szünet időtartama 2025. december 22-től 2026. 
január 4-ig tart. Az igazgatási szünet időtartama alatt a Hivatal és Kirendeltségei zárva 
tartanak és az ügyeletet telefonos tájékoztatás útján biztosítja halaszthatatlan ügyekben.  
 
Határidő: azonnal  
Felelős: polgármester, jegyző 
 
Remeteszőlős, 2025. február 6. 

 
Tisztelettel: 
 

 dr. Verhóczki Zita 
jegyző 


